管理学院关于招聘2020级
新生班主任助理的通知
为迎接2020级新生，确保新生尽快了解和适应大学生活，学院决定面向本院学生招聘一批新生班主任助理，以帮助2020级新生更好地融入到大学生活。现将我院招聘2020级新生班主任助理的相关事项通知如下:
1、 招聘对象： 我院2018级本科生。
2、 招聘人数：待定（根据学校最后人数指标确定）
三、基本要求
1、热爱学生工作，品行端正，学风优良，成绩优秀，在校无挂科；
2、工作责任心强，富有正能量、具有较强的组织领导能力、沟通能力、语言表达能力和文字处理能力；
3、身体健康，精力充沛，有奉献精神；
4、能熟练操作office办公软件；
5、能够热情耐心帮助新生解决入学后遇到的各种问题和困惑；
6、对学院以及本专业认可度高的同学优先考虑，其次优先考虑团委及学生会优秀学生干部、社团及班级优秀学生干部、党员（含预备党员）、奖学金获得者等。
四、招聘方式
1、报名时间：即日起至6月19日。
2、初试，对报名人员进行资料审核，并征求年级辅导员意见确定复试人员名单。
3、复试（具体时间、地点另行通知）  
采取查看个人档案、同18级辅导员咨询、面试方式等形式进行考核。
五、有关要求
　1、有意向的学生填写问卷星相关报名表自行报名，并下载填写《管理学院新生班主任助理报名表》（附件1）填写个人信息并报对应辅导员同意，最后按照模板内容书写《新生班主任助理工作计划》（附件2）
2、请于6月19日前将相关材料电子版发送1265706510@qq.com，文本命名格式为：报名表/工作计划+姓名+专业+学号，邮件主题标注2020新生班助自荐+姓名+专业+学号，纸质版工作时间（工作日上午8点—11点30分，下午13点30分—16点30分），提交至9教421张振宇老师处。
3、新生班主任助理最终经面试、考核、公示等程序择优聘用，试用期2个月，试用期满签订班级建设责任书，任期一年，聘期考核合格后颁发荣誉证书。
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附件1              管理学院新生班主任助理报名表
	姓  名
	
	性 别
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	现任职务
	
	微信号
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	联系手机
	

	主要奖励
及荣誉
	

	学习工作经历（自高中时填起）

	起止时间
	所在学校
	从事工作或担任职务
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	辅导员推荐
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              辅导员签字：



